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Niniejszy Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Czarnym Potoku zostal opracowany na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
60);

3) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 1. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U.z 2016 r. poz. 1943 z p6z. zm.);
4) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z p6z. zm.),
5) aktow wykonawczych do ustaw;

6) odrebnych przepisow.



1)

2)

1)
2)

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Pelna nazwa Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Czarnym Potoku, zwanego dalej

,Zespotem”, brzmi: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Czarnym Potoku.
W skiad Zespotu wchodza:

Szkota Podstawowa w Czarnym Potoku, ktéra nosi pelng nazwe: Zespdt Szkolno-
Przedszkolny w Czarnym Potoku Szkota Podstawowa w Czarnym Potoku, zwana dalej
»Szkotg”;

Przedszkole Samorzadowe w Czarnym Potoku, ktore nosi pelng nazwe: Zespot Szkolno-
Przedszkolny w Czarnym Potoku Przedszkole Samorzadowe w Czarnym Potoku, zwane

dalej ,,Przedszkolem™.

Siedziba Zespotu jest wie§ Czarny Potok na terenie Gminy Lacko.
Ustalona nazwa Zespotu, Szkoty i1 Przedszkola uzywana jest w pelnym brzmieniu.
Organem prowadzacym Zespot jest Gmina Lacko z siedziba w Lacku.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator O§wiaty z siedzibg

w Krakowie.
Zespot jest jednostka organizacyjng Gminy Lacko.
Rozdzial 2

Jednostki organizacyjne Zespolu

§2
Jednostkami organizacyjnymi Zespotu sa:
Szkola;
Przedszkole.
Szkota dziata na podstawie przepisow prawa oraz Statutu Zespotu i Statutu Szkoty.
Przedszkole dziala na podstawie przepisow prawa oraz Statutu Zespotu 1 Statutu

Przedszkola.



4. Szkota 1 Przedszkole wspolpracuja w realizacji dzialan wspodlnych dla Szkoly 1
Przedszkola, wynikajacych z biezacych potrzeb Szkoty i Przedszkola, a w szczegolnosci
w zakresie:

1) wolontariatu;

2) organizacji uroczystosci obchodzonych wspdlnie przez Szkote i Przedszkole;

3) organizacji konkursow migdzyszkolnych z udziatem dzieci Przedszkola i uczniow Szkoty.

5. Wszystkie uregulowania prawa wewnetrznego szkolnego i przedszkolnego musza byé

zgodne ze Statutem Zespotu.

§3

Statut Szkoty zawiera w szczeg6lnosci:

1) nazwg i typ Szkoty, nazwe Zespotu oraz ich siedzibg;

2) nazwe i siedzibg organu prowadzacego Szkote;

3) celeizadania Szkoty wynikajace z przepisow prawa oraz sposob ich wykonywania, w tym
w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad
uczniami niepelnosprawnymi, umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia
tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) Organy Szkoty oraz ich szczegotowe kompetencje, a takze szczegdlowe warunki
wspotdziatania Organéw Szkotly oraz sposob rozwigzywania sporéw miedzy nimi;

5) organizacje pracy Szkoty z uwzglgdnieniem organizacji nauczania i oceniania, a takze
organizacji zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych;

6) zakres zadan nauczycieli, w tym nauczyciela wychowawcy i nauczyciela bibliotekarza,
oraz innych pracownikow Szkoly, w tym =zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom W Czasie zaje¢ organizowanych przez Szkoteg, a takze sposob i
formy wykonywania tych zadan dostosowane do wieku i potrzeb uczniow oraz warunkéw
srodowiskowych Szkoty;

7) szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow;

8) organizacje dodatkowych zaje¢ dla uczniow, zwigkszajacych szanse ich zatrudnienia;

9) organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

10) prawa i obowigzki uczniow;

11) rodzaje nagrod i warunki ich przyznawania uczniom oraz tryb wnoszenia zastrzezen do
przyznanej nagrody;

12) rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwotywania si¢ od kary;



13) przypadki, w ktorych Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty;

14) sposéb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu;

15) formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie;

16) organizacje¢ biblioteki szkolnej oraz warunki i zakres wspotpracy biblioteki szkolnej z
uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami;

17) organizacje swietlicy z uwzglednieniem warunkéw wszechstronnego rozwoju ucznia;

18) warunki stosowania ceremoniatu szkolnego;

19) organizacj¢ wspoétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

20) organizacje i formy wspotdziatania Szkoty z rodzicami uczniow w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki;

21) organizacje wspotdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyijnej.

§4

Statut Przedszkola zawiera w szczegdlnosci:

1) nazwe i rodzaj Przedszkola oraz jego siedzibg;

2) nazwe i siedzibe organu prowadzacego;

3) cele i zadania Przedszkola wynikajace z przepisow prawa, w tym w zakresie udzielania
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad dzieémi
niepetnosprawnymi, umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz
zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) sposob realizacji zadan Przedszkola, z uwzglgdnieniem wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go
do nauki w szkole, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

5) sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w Przedszkolu oraz w czasie zajec¢
poza Przedszkolem;

6) szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z Przedszkola przez rodzicéw lub

upowazniong przez nich osobe zapewniajgca dziecku petne bezpieczenstwo;



7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

formy wspotdziatania z rodzicami oraz czestotliwo$¢ organizowania kontaktow z

rodzicami;

Organy Przedszkola oraz ich szczegdlowe kompetencje, a takze szczegdtowe warunki

wspotdziatania Organéw Przedszkola oraz sposéb rozwigzywania sporow miedzy tymi

organami;

czas pracy Przedszkola ustalony przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora

Przedszkola, w uzgodnieniu z Radg Oddzialowa Rodzicow;

zasady odptatnosci za pobyt dzieci w Przedszkolu i korzystanie z wyzywienia ustalone

przez organ prowadzacy;

zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow, w tym zadan zwigzanych z:

a) zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez
Przedszkole,

b) wspotdziataniem z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z
uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

c) planowaniem i  prowadzeniem pracy dydaktyczno-wychowawczej  oraz
odpowiedzialnoscig za jej jako$¢,

d) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowaniem tych obserwaciji,

e) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
opieke zdrowotng 1 inng;

prawa 1 obowigzki dzieci, w tym przypadki, w ktorych Dyrektor Przedszkola moze skresli¢

dziecko z listy dzieci uczeszczajacych do Przedszkola;

warunki stosowania ceremoniatu przedszkolnego.
Rozdzial 3
Organy Zespolu

§5

Organami Zespotu sa:

1)
2)

Dyrektor Zespotu, ktory jednoczesnie jest Dyrektorem Szkoty i Dyrektorem Przedszkola;
Rada Pedagogiczna wspolna dla Szkoty i Przedszkola.



§6

Dyrektor Zespotu, zwany dalej ,,Dyrektorem”, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

zapewnia optymalne warunki do wykonywania zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych Zespotu,

zapewnia uczniom, nauczycielom i pracownikom niepedagogicznym bezpieczne i
higieniczne warunki pobytu i pracy w Zespole, a takze bezpieczne i higieniczne warunki
uczestnictwa w zaje¢ciach organizowanych przez Szkote i Przedszkole na terenie Zespotu i
poza nim;

w drodze zarzadzen reguluje wewnetrzng prace Zespotu;

reprezentuje Zespot na zewnatrz.

§7

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli oraz

pracownikow nie bedacych nauczycielami; w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu,

przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu, w tym decyduje o zawieszeniu w pelieniu obowigzkéw
nauczyciela, przeciwko ktoremu wszcze¢to postgpowanie karne lub dyscyplinarne, jezeli z
uwagi na powagg¢ 1 wiarygodno$¢ zarzutow celowe jest odsunigcie go od wykonywania
obowigzkow w Zespole;

zapewnia pracownikom niepedagogicznym wilasciwe warunki pracy zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, bhp, ppoz., HACCP;

ustala zakres czynnos$ci pracownikow nie bedacych nauczycielami;

wspotdziala z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrgbnymi
przepisami, a w szczegolnosci: zasigga opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty, ustala
W porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi regulaminy premiowania, nagradzania
pracownikow Zespohu oraz regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
administruje Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem i na zasadach okre§lonych odrebnymi przepisami prawa;

ustala plan urlopéw pracownikow Zespotu nie bedacych nauczycielami.

§8

Do kompetencji Dyrektora w zakresie spraw zwigzanych z podstawowg dziatalno$cig Zespotu

nalezg w szczegdlnosci:



1) nadzorowanie dyscypliny pracy wszystkich pracownikow;

2) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji

stanowigcych;
3) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej podjetych niezgodnie z prawem;
4) rozstrzyganie spraw spornych i konfliktéw pomiedzy Szkotg i Przedszkolem.
§9
Do kompetencji Dyrektora w zakresie spraw finansowych Zespotu nalezg w szczegdlnosci:

1) opracowanie projektu planu finansowego Zespotu; przedstawienie projektu do

zaopiniowania Radzie Pedagogicznej;

2) realizowanie planu finansowego Zespolu, w szczeg6élno$ci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepiséw okreslajacych zasady gospodarki

finansowej szkot oraz ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidtowe wykorzystanie;
3) mozliwos¢ organizowania administracyjnej, finansowe;j i gospodarczej obstugi Zespotu.
§10

Do kompetencji Dyrektora w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych, biurowych i

porzadkowych Zespotu nalezg w szczegdlnosci:
1) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig gospodarczg Zespotu,

2) organizowanie przegladu technicznego obiektow Zespotu oraz prac konserwacyjno-

remontowych;
3) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku Zespotu;

4) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw, nauczycieli i  pracownikow

niepedagogicznych ustalonego porzadku oraz dbatosci o czystoscC i estetyke pomieszczen.
§11

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

2. Dyrektor ma upowaznienic od organu prowadzacego do udzielania wybranemu
nauczycielowi Zespolu jednorazowego pelnomocnictwa wylacznie do zastepowania
Dyrektora podczas jego nieobecnosci spowodowanej urlopem lub chorobg, w zakresie

biezacej dziatalnosci Zespotu.



Szczegotowe kompetencje, obowigzki i zadania Dyrektora Szkoty oraz Dyrektora

Przedszkola okresla odpowiednio Statut Szkoty oraz Statut Przedszkola.
§ 12

Rada Pedagogiczna wspolna dla Szkoly i Przedszkola jest kolegialnym Organem w
zakresie realizacji statutowych zadan Szkoty i Przedszkola, dotyczgcych ksztalcenia,
wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Zespole z realizacja zaje¢ w Szkole 1 Przedszkolu.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z regulaminem swojej dziatalnosci, normujagcym w
szczegblnosci sposob przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej, jej wewnetrzng organizacje, zasady i tryb podejmowania
uchwal, kompetencje Rady Pedagogicznej, w tym jej Przewodniczacego oraz zasady
dopuszczenia do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej 0sob nie bedacych cztonkami
Rady.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z gtlosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w
tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty lub
Przedszkola.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego Szkote i Przedszkole albo co najmniej /3
cztonkow Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi i1 przygotowuje zabrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zabrania

zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;j.



1)

2)
3)

§13
Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogoblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci Szkoty oraz Przedszkola.
Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zgodnie ze swoimi kompetencjami okreslonymi w
Statucie Szkoty i Statucie Przedszkola, regulaminie swojej dziatalnosci oraz w przepisach
prawa.
Dyrektor wstrzymuje wykonywania uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego;

rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
§ 14

Rada Pedagogiczna:

przygotowuje projekt Statutu Zespotu, Statutu Szkoty i Statutu Przedszkola albo jego zmian
i uchwala je;

moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora;

w przypadku wniosku o odwotanie Dyrektora organ prowadzacy Zespoét jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku Rad¢ Pedagogiczng

w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow, dzieci przedszkolnych lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych

pracownikow Szkoty lub Przedszkola.

§ 15

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej zobowigzany jest do:

1)

realizacji uchwat Rady Pedagogiczne;j;

10



2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

analizowania stopnia realizacji uchwat Rady Pedagogicznej;
wstrzymania wykonania uchwat niezgodnych z przepisami prawa;

opracowania na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, ktéry przedstawia

Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw w terminie do 15 wrzes$nia;

przedstawienie Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow przed zakonczeniem kazdego

roku szkolnego informacji o realizacji planu nadzoru pedagogicznego Szkoty;
sktadania Radzie Pedagogicznej sprawozdania z realizacji planu pracy Szkoty;

zapoznania Rady Pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa wewnatrzszkolnego

oraz omawiania trybu i form ich realizacji;

tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich czlonkow Rady
Pedagogicznej w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego
Szkoty;

oddzialywania na postawe¢ nauczyciela;

10) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczyciela.

§ 16

Cztonek Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)

5)

realizowania uchwat Rady Pedagogicznej, takze wtedy, gdy zglosit do nich swoje

zastrzezenia,
przestrzegania postanowien prawa wewnatrzszkolnego, w tym zarzadzen Dyrektora,

czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady Pedagogicznej oraz w

wewngtrznym doskonaleniu nauczycieli,
sktadania przed Radg Pedagogiczng sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,

wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa 1 zgodnego wspotzycia wszystkich

cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

§17

Szczegdtowe zasady dziatalnosci Rady Pedagogicznej w odniesieniu do Szkoty i do

Przedszkola okreslone sa odpowiednio w Statucie Szkoty i w Statucie Przedszkola oraz

regulaminie dziatalnosci Rady Pedagogicznej i w przepisach prawa.

11



1)
2)

3)

Rozdzial 4
Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej w okresie ksztalcenia na odleglos¢
§18

Zebrania Rady Pedagogicznej odbywajg si¢ online za posrednictwem aplikacji Microsoft

Teams lub stacjonarnie na terenie Szkoty z zachowaniem odrebnych procedur.

O sposobie odbywania si¢ zebran Rady Pedagogicznej, o ktorym mowa w ust. 1 decyduje
dyrektor.

Rada Pedagogiczna na zebraniu online podejmuje uchwaty jawnie poprzez indywidualne
okreslenie swojego stanowiska przez wszystkich cztonkéw Rady oraz Przewodniczacej

Rady.
Pozostale zapisy Statutu Zespolu obowigzujg bez zmian.
Rozdzial 5
Postanowienia koncowe
§19

Zespot, Szkota i Przedszkole uzywaja pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

Zespot posiada tablice urzedows i piecze¢ podtuzng wspdlng dla Szkoty i Przedszkola,
wchodzgcych w sktad Zespotlu, zawierajacg nazwe: Zespdt Szkolno-Przedszkolny w
Czarnym Potoku.

Tablice urzedowe i pieczgcie podtuzne Szkoty, wchodzacej w sktad Zespohu, zawierajg

nazwe¢ Zespotu i nazwe Szkoty.

Tablice urzedowe i pieczecie podluzne Przedszkola, wchodzacego w sktad Zespotu,

zawierajg nazwe Zespotu i nazwe Przedszkola.

Na pieczgciach podtuznych mozna uzywaé czytelnego skrotu:
nazwy Zespotu: ZSP w Czarnym Potoku;

nazwy Szkoty: ZSP w Czarnym Potoku SP w Czarnym Potoku;

nazwy Przedszkola: ZSP w Czarnym Potoku PS w Czarnym Potoku;
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4)

5)

6)

7)

na budynku Zespolu umieszczane sg flagi panstwowe w dni §wiat panstwowych 1

narodowych oraz zgodnie z odrgbnym przepisami,

Zespot posiada strone internetowa wspdlng ze Szkola i z Przedszkolem, wchodzacymi w
sktad Zespotu: https://scuwlacko.pl/placowki/zespol-szkolno-przedszkolny-w-czarnym-

potoku.
Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

zasady gospodarki finansowo-ksiegowej i materialowej okresla organ prowadzacy na

mocy odrebnych przepisow.
§ 20

Na wniosek kazdego z Organow Zespolu moga by¢ wprowadzone do Statutu Zespotu

zmiany.
Whioski w sprawie zmian do Statutu sktada si¢ u dyrektora.
Projekt zmian do Statutu przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

Dyrektor udostepnia nauczycielom, uczniom, rodzicom uczniéw oraz pracownikom

niepedagogicznym tre$¢ uchwalonych zmian.

Jezeli liczba zmian w Statucie jest znaczna i postugiwanie si¢ tekstem Statutu moze by¢
istotnie utrudnione, Rada Pedagogiczna zobowigzuje Dyrektora do opracowania i

opublikowania ujednoliconego tekstu Statutu.
§ 21

Niniejszy Statut zostal uchwalony przez Rade Pedagogiczng Uchwala Nr 14/2017 z
dnia 27 listopada 2017 r.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.

Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc dotychczasowy Statut Zespotu

Szkolno-Przedszkolnego z dnia 5 stycznia 2005 r.

Po zmianach wprowadzono tekst jednolity Statutu dnia 25 stycznia 2023 roku.

(data i podpis Przewodniczqcej Rady Pedagogicznej)
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