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 1 

1. 

-Przedszko

 

 w  Kadcza 89; 33-389 Jazowsko; powiat 

. 

3.  

4. Organem 

 

5  

6.   ponadpodstawowych: 

1)  

2)  

3)  

4)  

 2 

1. o: 

1) Dyrektorze   Przedszkolnego 

 

2) nauczycielach  

Podstawowej im. go w Kadczy; 

3) rodzicach  

y; 

4) uczniach  

o w Kadczy; 

5) o   

6) o  

 

7) Zespole -  Przedszkolny im. 

 w Kadczy  

; 

8) Statucie Zesp - -Przedszkolnego                   

. 
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 3 

1. realizuje cele i  rawa 

  program wychowawczo  

profilaktyczny S y, 

 
 

2. Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor, nauczyciele i inni pra

uczniowie               

 
 

3.  

1) III  edukacja wczesnoszkolna; 

2) II etapu edukacyj VIII - edukacja przedmiotowa. 
 

4. 

 
 

5. w Szkole ma na celu: 

1) 

 

cznia 

(rodzina, przyjaciele); 

2)  

i etnicznej; 

3) 

 

4) rozwijanie kompetencji, takich jak:  

5) 

argumentowania i wnioskowania; 

6)  

7)  

8) 

 

9) u drogi dalszej 

edukacji; 

10)  
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11) 

 

12) 

 

13) 

. 
 

 

ci i potrzeby edukacyjne ucznia.  

8. 

obywatelami Ukrainy. 

 4 

1. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspiera

 . 

2. Celami edukacji w klasach IV-  

1) 

 

 

2) 

 

3)  

4) ie do jego potrzeb 

i  

5) 

 

-  

w podstawie programowej ksz  
 

 5 

 

1) 

 oraz 

 

2) 

iu do wszystkich dzieci, w tym 
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3) 

 

4) 

poz

oraz                                

 nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony; 

5) planowa realizacja program alne 

 

6) 

informacji i nowoczesnych technologii; 

7)  

cznego (szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej),  

owych na danym 

 

z  

 

danym etapie rozwoju,  

rozwoju dziecka,  
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ko 

 

  

 

 

8) organizacja przestrzeni edukacyjnej:  

edukacyjnych i wychowawczych,  

 

-profilaktycznego; 

   9)  

 uznanymi przez rod  

  

10)  

 wychowawczych  

  

11)  

  
 

 

1)   

 

2) ksz

;  

3) 

 

4) ws

kompetencji czytelniczych; 

5) zap                              

auczania;  

6) 
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rowymi 

 

7) 

 

8) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i s  

9) wzmacnianie poczucia 

narodo  

 

10) przygotow  

11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia,                        

 

12) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-

     
                                                                                                                                    

-  

obejmuje:   

; 

, przygotowane w oparciu o pr

, nauczycieli                       

i . 

 6 

1.  

 ; 

2) , w tym zatrudnianie 

nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi                                           

i przygotowaniem pedagogicznym; 

 

 

 

5) system .  
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3) upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod i form informatycznych 

 i i  

 

patriotycznej, postawy poszanowania tradycji 

 ia dla innych kultur i tradycji; 

 ukierunkowanie procesu wychowawczego w szc   oraz 

 - 

 wycieczkach, konkursach, akademiach-  

  

  

  

 

3

 

1) nkcjami, 

oceniania; 

2) 

odpowiednio do indywidualnych potrzeb dziecka i  lub 

 

3) 

 

4) - zapewnienie 

  

5) 

sprawowania opieki. 

4  

1) 

kontaktach z lekami i substancjami chemicznymi; 

2)  

3) 

w Szkole; 

4)  

5)  

i sytuacji edukacyjnych; 

6)  

7) 

-
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ariatem 

Policji; 

8) 

pierwszej pomocy przedmedycznej; 

9) -  

 

10) , za 

 

 

11) 

nauczycielskich, wycieczek, sali gimnastycznej i pracowni komputerowej oraz 

i  

12)  tym zainstalowanie 

i 

 

13) organ , edukacyjnych 

; 

14) 

 

15) kontrolowanie ciwej postawy asie zaj , korygowanie zauwa onych 

 

16) 

 

17)  szkolnych 

w wyznaczonym miejscu w klasie; 

18) Mleko w szkole". 

5. Przy realizacji   

1)   

 

a) 

 

dnotowuje 

 

2) 
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3) 15 minut przed i 10 minut  w 

zgodnie  

4)  za 

 

5) w przypa

;  

6) , takie jak np.: sala gimnastyczna, 

pracownia komputerowa, chemiczna, 

dane 

przestrzeganie; 

7) 

a, lub wychowawcy klas; 

8) 

;  

9) 

est odpowiedzialny nauczyciel opiekun, wyznaczony przez Dyrektora 

 

10)   z uczniami 

 

11) -  

12) 

 

lekcji powinni przebyw  

13) 

 

nym podpisem  

w dokumentacji wychowawcy; 

14) 

 

 

15) 

jedynie po uprzednim, co najmniej jednodniowym, powiadomieniu ich 

 przez Dyrektora, 

Dyrektora; 

16) 
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17) opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela -  w przypadku 

 -  

a 

Dyrektora; 

18) 

powiadomi  

19) w zakresie zaistnienia wypadku uczniowskiego k  

 

a) udziela pomocy przedmedycznej, 

 do udzielania pierwszej 

pomocy, 

; 

20) j

b 

szkicu; 

21) j np. w czasie zabawy-

dyskoteki - 

wzywa Pogotowie Ratunkowe, zawiadamia  

22) j - wszystkie stosowne decyzje 

podejmuje kierownik wycieczki i odpowiada za nie; 

23) 

zebywa na jej 

terenie bez opieki;  

24) 

 

. 

 

 8 

1. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-  

1) rozpoznaje i zaspokaja indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia; 

2) 

 

; 

3) organizuje i udziela  uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy 

psychologiczno- iN. 

2. Pomoc psychologiczno   
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3. Koordynowaniem udzielania pomocy psychologiczno  pedagogicznej uczniom w Szkole 

 lub inna osoba wyznaczona przez Dyrektora.  

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne 

i  

- wynika 

w  

1)  

2)  

3)  

4)  

5) ze  

6)  

7)  

8)  

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych; 

10)  

11) 

 

12) 

gran  
 

6. Pomocy psychologiczno-

psychologiczno-  pedagog, pedagog specjalny, psycholog, 

logopeda, doradca zawodowy lub terapeuta pedagogiczny

 

1)  

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi 

 

3)  

4) innymi  

5) 

 
 

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w  Szkole  jest udzielana z inicjatywy: 

1) ucznia; 

2)  

3)  
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4)  

5)  

6) poradni; 

7) pracownika socjalnego; 

8) asystenta rodziny; 

9)  

10) 

 
 

8. Pomoc psychologiczno-

: 

1) 

uzdolnionych -   do 8; 

2) -  

w gramowej - liczba 

  do 8; 

3)  

 

4)  

a) korekcyjno-kompensacyjnych 

 -liczba 

 

b) logopedycznych 

 -  

c) ych kompetencje emocjonalno-  

 - 

 

d)  dla u

i 

-

 

5)  

6) zindywidualizowanej  

7) porad i konsultacji; 

8)  

9. W przypadku, gdy pomoc psychologiczno-  

 do 

publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu 

problemu ucznia. 
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10

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole, 

w 

 jest zadaniem 

 przepisami. 
 

11 -

ej 

 
 

12. W  Szkole  pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana  rodzicom 

 

wspier

udzielanej uczniom. 

 

 

 
 

 9 

  

1) Dyrektor ; 

2) Rada Pedagogiczna; 

3)  

4)  

 

 10 

1.  

2. 

 

3.

uczniami. 

4. 

i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji. 

5.   
 

 10 a 
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1.  

2.  

3.    
 

 10 b 

1.  

2.     
 

 10 c 

 

2. adania , ich 

kompetencje oraz w

zawiera S -Przedszkolnego w Kadczy. 

 

 

 
 

 
 

-wychowawczych, przerw 

MEiN w sprawie organizacji 

roku szkolnego. 
 

-wychowawczych ustala Dyrektor , 

 
 

 

3. Rok s  

1) okres pierwszy  dydaktyczno-wychowawczych 

 

2) okres drugi 

wypada w ferie to w pier trwa  

 wychowawczych. 
 

 

1. i opieki w danym roku szkolnym 

 
 

2. Arkusz organizacji  

,  
 

3.  

. 
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13 

1. 

w  

 

planem  

 
 

2. L   
 

3. 

przepisy. 
 

4. -

-

publicznych. 
 

5.   

oza systemem klasowo-lekcyjnym. 

 

1. 

org  
 

2.  10 minut,   

 -

 

 

1. aktyczno-wychowawcze 

prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. 

2. Godzina lekcyjna w Szkole 

 

3. W klasach I-

edukacyjne/edukacje/ , zgodnie z wymiarem godzin 

 

 

1.W Szkole or

: 

1) , zgodnie 

przepisami; 

2) psychologiczno-pedagogicznej; 
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3)  

plastyczne, 

muzyczne, sportowe ; 

4)  u doradztwa zawodowego ; 

5) z  wychowanie   VIII, 

 

a)    

b)  

w   , 

c)  uczestniczenie ich dzieci w 

-wychowawczymi w  

d)    klasy 

  

2 w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa 45 minut, 

a 

czasu trwania  uzasadnione potrzebami ucznia. 
 

3. W Szkole org dla 

zmienione. 

   1) u -dniowych rekolekcjach 

wyznaczeni nauczyciele;  
 

   2) u -

wychowawczymi,      
 

w : 

1) go; 

2) 

 

3) 

z ; 

4) 
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5) Nauka 

; 

6) - 

zasadach jak 

 
 

 16 a 

1.  

    1) w klasach od I do VIII w formie elektronicznej; 

  2) na  

psychologiczno-pedagogicznej,  wychowawcy 

 w formie elektronicznej 

lub papierowej;  

2

   

 

   1  

       

       
 

 

   2     

      przekazywanych ctwem dziennika elektronicznego; 
 

   3 dokonywane zapisy. 
 

 17 

sie wolontariatu zawiera S  
 

 
 

1. 

losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie

w  

1) -  

2) , psychologa; 

3) -pedagogicznych; 

4)  

z poradni psychologiczno- pedagogicznych i innych specjalistycznych; 

5) 

 

6)  

7) opracowaniu i realizowaniu ko  
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2. 

ucznia nauczyciel podejmuje  

1) powiadamia  

2) wychowawca klasy informu  

i  

4) w przypadku potwierdzenia informacji wychowawca zobo

dzieckiem; 

5) w 

rapeutycznym; 

6) j

z 

. 

 
 

3

w  

1) pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny; 

2) 

 

3)   

a)  

 

 

b)  pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym. 

 

a)  

b)   

c)   

 

i motywacyjnym; 

 

 

 19 
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3. 

inne osoby -  

4  

5  

6  

7. Biblioteka dysponuje 

 

8. 

 

       

            

      2) biblioteka   

           szkolnego.   

 a 

1  

1)   

2) pomoc i s

, 

w tym korzystania ych w Szkole; 

3) 

 

a)  

 

c)  prowadzenie , w tym na najlepszego czytelnika w klasie,  

d)    

  

e -

informacyjne: 

              -    

             prowadzi  

              dydaktyczne w zakresie edukacji czytelniczej  

             i medialnej; 

      4)  organizowanie     

             przez: 
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            a) organizowanie wycieczek do kina, teatru,  

            muzeum regionalnego, 

      b)   

      i regionalnych, 

c) wizyty dzieci  w bibliotece; 

5) prowadzenie warsztatu informacyjnego, w tym w zakresie doradztwa zawodowego; 

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej 

klasyfikacyjnych, oraz wychowawcom przed zebraniami klasowymi z rodzicami, 

 

7) : 

 

8) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki; 

9)  

10) miana nauczyciela bibliotekarza 
 

2 dzicami: 

1) biblioteka 

 

2) 

pszego czytelnika, zgodnie 

z  

3)  

ie od nauczyciela bibliotekarza. 
  

 b 

1.  
 

2.  
 

3.  tygodni. 

 

4. 

 
 

5.  
 

6. 
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7. lioteki w wyznaczonym terminie. 

Uczniowie i pracownicy S

 
 

8. 

ustalonego terminu.    
 

 

1.  

 

2) przestrzeganie godzin otwarcia biblioteki;  

 

 

2.  

3. 

 

4. Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie, uszkodzenie lub poplamienie 

 

5. 

bibliotekarza. 

20 

1.  

2. 

 
 

3. 

                  

w Szkole, w tym sz

 

4.  

 

5. G  

  

 

6. art 

rodzice.  
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  ne 

 co roku, w terminie  

 
  

, , 

. 

, rodzic lub wychowawca klasy. 
 

9. Cele i zadania , to : 

1) zapewnienie opieki uczniom przed i po zaj  

; 

2)  organizacja czasu wolnego przed lekcjami i po lekcjach; 

3) 

 

4)  rozbudzanie i rozwijanie zai  

      manualnych; 

5) cji do                         

     gier i zabaw ruchowych; 

 

7) realizowanie wybranych  

    S  
 

10.  

1)   

2)  

3) 

 

4)  

5) opieka nad uczniami w imprezach organizowanych przez nich lub dla nich; 

6) rodzicami, wychowawcami klas, 

 

7) ie zaj ; 

8)  

 rady klasyfikacyjnej; 

9) prowadzenie dokumenta - . 
 

11.  do: 

1)  

2)  

3) uczestnictwa  

4)  uzyskania pomo ; 
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5) zkolnymi, uczniowskimi, osobistymi                 

i rodzinnymi; 

6)   

7) pieki wychowawczej - zapewnienia 

fizycznego i psychicznego.  

12.   

1)  

2)                           

w Szkole w zakresie dyscypliny i obuwia zamiennego; 

3) poszan

 

4) y lub zabawy w odpowiednim 

dku; 

5)  oraz     

 

6)  

13. 

                            

 

cjalisty, np. lekarza, terapeuty, psychologa, rodzic 

 m. 

15. 

 

16. Za celowo . 

 

 

  

prowadzi , zwany dalej 

. 

ego 

zkole, w higienicznych warunkach, w punkcie wydawania 

 

 

   

2) korzystanie z    

GOPS; 
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 punkcie wydawania 

 w R . 

 

-pedagogicznymi oraz z innymi 

 z:  

1)  Pedago u/ oradni   

w                      

i nauczycielom pomocy psychologiczno- 

w   

2) lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej oraz 

przepisami;  

3) - utrzymanie  

4)  

a) zapoznania  

b)                             

i uczniami z okazji uroc  

c) dofinansowania do proje  

d)  

e)  

5)  w zakresie przeprowadzenia 

 w konkursach i turniejach organizowany ; 

6) - s -  zakresie  

organizowania pomocy najbardz

charytatywnych;  

7) 

ucznia i udzielania dor rodzinom 

pomocy; 

8)  -  cieli                 

 organizowanych przez instytucje oraz 

organizowanie czasu wolnego uczniom; 

9) instytucjami i organizacjami wsp   - 

w projektach i programach o tematyce ekologicznej, profilaktycznej, 

konkursach, wycieczkach, akcjach ekologicznych i charytatywnych 

pomocy; 

10) Rozwoju Systemu Edukacji w Warszawie  
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 ymi 

wychowawca  klasy  

ktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego 

czycielami                      

 

inne organizacje,  

 

wymaga uzyskania zgody Dyre

 

 
 

 w zakresie nauczania, wychowania, opieki                      

i profilaktyki,  wychowawczo-profilaktycznego, 

                        

  
 

cunku, 

partnerstwa i rozumienia racji obu stron. 
 

3 , kontaktu z rodzicami: 

1)  - spotkania  i nauczycieli,                               

          

            

2) zebrania klasowe z wychowawc    

            Organizacji Roku Szkolnego  

3) rozmowy in z wychowawca

dzieci; 

4)  rozmowy indywidualne Dyrektora z rodzicami; 

5) - 

            wychowawczych; 

6) zeb 

przez S , w tym: 

a)  

b) spotkania z ekspertami  z psychologiem, pedagogiem, 

c)  kontakty korespondencyjne: list, e  mail;  pisemne informowanie    

                      w zeszycie przedmiotowym i/lub na sprawdzianie;  

                     wykaz ocen uzyskanych przez ucznia; pisemne zgody  

                    ( na u   
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                    w dodatkowych, w wycieczce, konkursie, zawodach sportowych, 

       d)  kontakt telefoniczny, 

       e)   

   oraz w e-Dzienniku. 

4.  

     tatutu S       

 jej pracy; 

     2)  -wychowawczych w Szkole i w danym  

 oddziale; 

3)   , przeprowadzania 

 

4)   informacji o wymaganiach edukacyjnych , sposobach 

sprawdzania wiedzy  oraz o warunkach i trybie uzyskania 

; 

5)  uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego  

w nauce i przyczyn  ; 

 6) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowa  

             swoich dzieci; 

            7) przekazywania wychowawcy informacji na temat sytuacji wychowawczej                         

 w oddziale; 

 8) cego 

 zmiany wychowawcy; 

  

             

             
 

5. Rozmowa indywidualna rodzica z nauczycielem 

 
 

 

1. Rodzice  

1) zapewnienia ;  

2) przygotowywa  

2  

 1) regularne kontakt   dziecko, 

 klasowych; 

 2) pisemne usprawiedliwie i dziecka   
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            poprzez pr                     

 lub  dzienniku  elektronicznym;                             

 o usprawiedliwienie : i  data   

            jej przyczyna oraz podpis rodzica: 

 a) wychowawca klasy na podstawie ucznia 

ciach edukacyjnych za 

  

zdarzeniem losowym,  

 b)  o usprawiedliwienie  

 przez e-dziennik od  

  o 

ucznia za ; 

 ,  sprawowanie opieki pomocniczej 

 w czasie wycieczek, zabaw szkolnych i ur ; 

 yciu S

   zgodnie z regulaminem tej Rady; 

 5) respektowani ;                                                          

 6) poinformowanie ustnie lub 

  ,                    

    planem pracy 

 S ; 

 7) rodzice dziecka podlegaj  

 a)   

 b) 

 

  

 8) r

 

 o typu, np.: usprawiedliwienie , zwolnienie , pisemna zgoda 

 na wycieczce  itp., 

 

  

3   nauczycieli z rodzicami 

wychowawcy   podczas zebrania 

klasowego z . 

4. Kontakty wychowawcy i nauczycieli z rod a w nauce                     

ywane w dzienniku. 

4 
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1. 

danym terenie:  

1)    i przebiegiem imprez 

 

2)                    

 

3)  z  ; 

4)   

 3; 

2.  

metod i t  

 od t .    

   
 

1. - 

zdalnej. 

2. -line oraz poprzez 

 

3. Zdalne naucz

przed monitorem komputera. 

 

1. prowadzeniu zdalnego nauczaniu D

info  stronie internetowej S

i  

2. 

 

3. 

 

1)  

2) ch; 

3)  

4.  

5. Nauczyciele w

 

6.  

1) 

taktu z rodzicami; 
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2)  

e-dziennika, poczty elektronicznej e-  

3) 

 

7.  

1) synchroniczny - na platformie  

Teams;  

2) asynchroniczny - zadania  

w  

-dziennika Librus, a w  

Internetu z  

8. Nauczyciele, pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda i inni  

 

-  na wniosek  

nauczyciela. 

9.  

 

i metod zdalnego nauczania. 

 

1. Czas trwania jednostki lekcyjnej organizowanej w formie on-

 

2. 

 

3.  tym 

czasie  

 

1.  

2.  

3. -                         

 

4.  

1)  

2)  

3) 

 

4) np. 

; 

5)                            
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5. 

 

 

 1.    

  w Szkole, tj. MS Teams i e-dziennik elektroniczny Librus. W  

  uzgodnieniu z Dyrektorem, w komunikacji dopuszczalne jest sporadyczne wykorzystywanie  

  poczty e-mail i telefonu.  

2.  

 

3. Program Teams oraz e-

 

 

 1.  

  powierzonych jego  

 2.  

1) lasy o zmianie trybu 

nauczania; 

2)                  

 

3) moni   

4) 

 

5)  ze zdalnych 

 

 

1.  

2. -line           

i systematycznie przez nauczycieli zadania. 

3.  udzielanej pomocy 

psychologiczno  pedagogicznej, konsultacji i  trybie zdalnego 

nauczania. 

4. a do przestrzegania netykiety oraz 

przestrzegania zasad kultury. 

5. 

 

1) yciela 
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2)                   

 

3) 

 

 

1. Do o  

 

2.   

zko  

 

3. 

uczestniczenie 

 

4. Rodzice zapewnia  uczniowi ergonomiczne miejsce do pracy z komputerem.  

 

 

1. Nauczyciele, pedagog, psycholog, logopeda, 

 

1) nauczania zdalnego realizowanego przy wykorzystaniu aplikacji Microsoft Teams oraz 

e-dziennika Librus; 

2) -wychowawczych w e-dzienniku Librus poprzez  

 

3) reagowa , 

 

2. 

, k

z procedur przewidzianych prawem. 

3. Fakt nieuczestniczenia ucznia w zdalnych procesach e

D  

4. 

  

5. 

 

6. Pedagog, psycholog i inni  
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1. 

z nauczycielami. 

2.  na 

zasadzie kontaktu przez dziennik elektroniczny. 

3. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel . 

4. Harmonogram konsultacji zostaj     

    

 

1. Nauczyci

  

2. 

realizacji w formie nauczania zdalnego. 

3. 

     

 

 l 

1.  

2.   

i ocenach w trakcie nauczania zdalnego. 

3. oraz  otrzymanych  

    ocenach to: 

1) 

 

2)  

 udokumentowanie 

jej, np. w nik elektroniczny; 

3) 

 

4) 

podstawy  

nauczyciela; 

5) 

poprzez e-dziennik; 

6) 

w 

-dziennik lub telefonicznie).   
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1. W trakcie realizacji nauczania zdal

 

2.  

1) 

psychofizyczne do ro  

2) 

 do Internetu; 

3) yciela w systemie nauczania 

 

4)   poziom 

 

 

5) w ania, 

odpowiedzi i inne wybrane formy sprawdzania wiedzy i 

w Statucie; 

6) 

szcze

ucznia; 

7) 

wykonane; 

8) nauczyciele 

   
 

 

1.  

Internecie. 

2.  

3.  zasadach 

bezpiecznego korzystania z sieci. 

4.              

organizacji pracy S  wykorzystaniem metod i technik 
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 5 

 
 

 

1.  

 

 

1. 

                              

demokracji  
 

       

 w tym 

organizowanych przez S  

 

 : 

1) 

                                                                                                                                               

2) 

zgodnego z  dopuszczonego programu nauczania; 

3) indyw

psychologiczno-

oraz  ndywidualnych 

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych  ucznia; 

4) prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej z uczniami w zakresie nauczania 

 

5) ocenianie, klasyfikowanie i promowanie cymi 

 zasadami oceniania; 

6) zapewnie

oraz wszelkiego ; 

i  tym zakresie; 

7) dbanie o    

8) 

 

9)  

10) przestrzeganie  

11)  

12) realizowanie programu wychowawczo   
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13)  

14) aktywne uczestniczenie w pracach klasowych 

 

15) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z przepisami prawa 

mi Dyrektora; 

16) ce  

17) 

 

18) 

 

19) egze                  

 

20) 

1/2 

 

 

4. Nauczyciel odpowiada  za: 

1)  programu nauczania; 

2)   

3)   

4)   

5) przestrzeganie zasad bhp;  

6)  

 
 

5.  do: 

1) pracy w warunkach zape   

; 

2)   

3)  korzystania 

z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych; 

4) korzystania z pomocy Dyrektora, psychologa, pedagoga; 

5) rozwoju zawodowego  

6) - profilaktycznego ; 

7) wyboru  lub opracowania programu nauczania  

eb  

 

      8)    
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 Dyrektor  ; 

      9)   

    

 10)  
 

 
 

 
 

1. Nauczyc nauczycielskie: przedmiotowe, wychowawcze  

problemowo-zadaniowe. 
 

2.  
  

 w danym oddziale   

1) 

 

;  

2)      

i zachowania  

3) 

; 

4) rozpatrywan potrzeb. 

4. -pedagogicznej                   

 

5  - zadaniowe do 

na zebraniu Rady Pedagogicznej. 

 
 

1. nej opiece wychowawczej jednemu 

 

2. 

 

3.  

1)  wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego; 

2) w przypadku rezygnacji z funkcji wychowawcy przez samego nauczyciela, wraz                    

z podaniem uzasadnienia; 

3) na umotywowany wniosek co najmniej  trzy czwarte liczby ; 

4)  organizacyjnych. 
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4.                    

 

5.  : 

1) planowanie realizacji programu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program 

wychowawczo- ; 

2)  

; 

3)  

4) inspirowanie i wspomaga   

5) ustalenie ocen zachowania uczni , zgodnie z kryteriami zawartymi w Statucie; 

6) koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojego 

 

7) 

decyzji; 

8)   w zakresie nauczania, 

wychowania i profilaktyki; 
9)  

10)                             

i  

11)  

12)                                

 

13)  kar zgodnie z postanowieniami Statutu; 

14) ; 

15)  

 

o indywidualny program lub tok nauki; 

16) 

. W 

przez 

; 

17) o postanowieniach S

zmianach, w  

18) 

    

 

1. W szkole,  

nauczycieli pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, 

psychologa,  . 
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2. Pedagog szkolny realizuje na 

psychologiczno -   

1) prowadzi badania i  tym diagnozowanie 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i 

psyc  

 

2) organizuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich 

do rozpoznanych potrzeb; 

3) podejmuje wraz z innymi nauczycielami  

i inn , zgodnie z -

profilaktycznym ; 

4)  rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom 

 w trudnej sytuacji  

5)  mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych; 

6) udziela pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu 

  

7)  innych s  udzielaniu pomocy 

psychologiczno  pedagogicznej; 

8)  -  

i   

9)  instytucjami, organizacjami i stowarzysz -

wychowawczymi; 

10) realizuje inne zada  opracowaniu 

programu wychowawczo-  jego ewaluacji. 

3. Pedagog specjalny realizuje na 

psychologiczno -   

  wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz 

uczniami w: 

a) 

a  

, 

b) 

funkcjonowanie ucznia i jego ,  

c)  
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d) 

-

komunikacyjne, odpowi  

i edukacyjne oraz mo  

indywidualnego programu edukacyjno- rzeczenie 

-

pedagogicznej;  

3) wspieranie nauczycieli   

a) 

funkcjono ia 

i ,  

b) udzielaniu pomocy psychologiczno- pracy uczniem, 

c) ch                          

 

d)  

4) udzielanie pomocy psychologiczno-  

i nauczycielom;  

, 

nauczycielami, wychowawcami, specjalistami w Szkole, poradniami

organizac

; 

 opracowaniu programu wychowawczo-  jego 

ewaluacji; 

7) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego 

nauczycieli S  

4. Psycholog szkolny realizuje na 

psychologiczno -   

1) prowadzi badania i  tym diagnozowanie 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i  

psychofizycznych  

 

2) 

wychowawczych oraz wspierania rozwoju  

3) organizuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich 

do rozpoznanych potrzeb; 

4) podejmuje wraz z  

i innych pr ; 
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5) 

                       

 

6) ediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych, 

7) udziela pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych 

  

8)   udzielaniu pomocy 

psychologiczno  pedagogicznej; 

9)  instytucjami, organizacjami i stowarzysz -

wychowawczymi. 

5.   

1) diagnozowanie logopedyczne elu ustalenia 

;   

2) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w 

  pisma; 

3) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z  czytaniu i pisaniu, 

 pedagogami i -

kompensacyjne; 

4) prowadzenie konsultacji i porad  dla  nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju 

; 

5) 

komunikac ; 

6)  opracowaniu programu wychowawczo-  jego 

ewaluacji; 

7) wspieranie nauczycieli, 

psychologiczno- pedagogicznej.  

6. Do    

1) 

awie opracowanie indywidualnego 

programu edukacyjno-

przepisami; 

2) p  i pracy 

wychowawczej                  

-terapeutycznym; 

3) 
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4) udzielanie pomocy nauczycielom, specjalistom i wychowawcy w doborze form i metod 

 znie 

;   

5) pedagogicznej 

i psychologicznej  
              

 

1. W Szkole zatr  pracownicy   

2. Zakresy zad . 

Dyrektor. 

 

1. 

 

1)  

2)  ocy naukowych; 

3)  w sali 

gimnastycznej, boiska szkolnego oraz pracowni; 

4)  korz  

 

5) przestrzeganie u organizacji wycieczek i turystyki w Szkole  

6)  

 

7) upowszec  

 

8) 

 

 

2. 

 

1) punktualne rozpoczyna ; 

2) 

w Szkole. Nauczyciel: 

a) 

 

b) 

  i w sanitariatach;  

c) zabrania uczniom siadania na parapetach, wychyla
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d) nie dopuszcza do 

ucznia  

e) eszczenia: toalety, szatnie, korytarze; 

f) 

 

- w klasach I-  

 

 - 

daniowej, 

- 

przerwie w sali, e jest z uczniami, 

g)                     

nauczyciela, 

h) 

 

i) 

  i wymaga 

Dyrektora 

dyrektora;  

j) na miejscu 

                   

w  

k) 

 

3)  

4) odnoto  

; 

5) zwalnianie ucznia 

rodz

podpisem w dokumentacji wychowawcy klasy; 

6) dbanie o czysto czeniu: 

a) po sko czonej lekcji nauczyciel mo e sam otworzy drzwi klasy, by nie dopu ci

 

b) nauczyciel zapewnia stwo uczniom bior

rodowiska - prace mog by wykonywane po 

ich wykonywania sprz t, urz dzenia                          

i rodki ochrony indywidualnej, 



45 
 

c) nauczyciel jest zobowi

z zagro eli stan zagro enia 

powstanie lub ujawni si w czasie zaj , 

d) 

 w cz  

w , ; 

7) ego i przygotowanie do egzaminu 

 

8)  faktu zaistnienia 

wi i zapewnienia dalszej opieki 

poszkodowanemu oraz zabezpieczenia miejsca wypadku; 

9) -wychowawczych 

 

10)                   

w terminie 

 

11) 

 

12) 

 

3. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Szkole oraz uczestnictwa      

 

1) co najmniej raz w roku dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych i higienicznych 

nki ich 

poprawy; 

2) 

 

3)  

4) 

 

5)                    

w widocznym 

bezpiec  i higieny pracy; 

6) 

 

7)  monitoringu wizyjnego; 

8) okre  sytuacje

wizyjnego:  
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szatnia, korytarze,  

                        

 

d) zapobieganie wnoszeniu na teren Szko  i psychoaktywnych 

  

 

f) wykorzy

; 
 

9) 

; 

10) Szko a dba o 

e ochrania ich zdrowie. Instaluje i aktualizuje 

pr owego psychicznego rozwoju. 

z  

1) ; 

2) ni

 

3) sumiennego wykonywania  

; 

4) niewpuszczania nieuprawnionych  Dyrektorowi 

 

 

 

 

 
 

1. realizuje doradztwo zawodowe przez prowadzenie zaplanowanych                                    
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2.  szkolny w Szkole doradca zawodowy, lub inny nauczyciel wyznaczony 

 

3.  w terminie do dnia 30 kolnego                                

2. 
 

4. -

pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie                              

. 
 

5. - anie 

i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji  i rynku pracy. 
 

6. Doradztwo zawodowe jest realizowane; 

1) w klasach I-

 

2) w klasach VII-

z wyc  

 

. 
 

7. enie                        

w sprawie doradztwa zawodowego. 
 

8. 

psychologiczno-pedagogicznej. 
 

9. Szk  

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi; 

2) pracodawcami; 

3)  

4)  
 

10.  

. 
 

11. 
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1) 

doradztwa zawodowego;  

2)  

3) 

 

i wspieranie nauczycieli w zakre  

4) - 

i zawodo     
 

12.  

1) w d ; 

2) w  targach edukacyjnych. 
 

13.  

1)  

2) gromadzi informacje  

3)  
                                                                                                                                                                                                                                                                

14. 

 

 

 

 

1. 

 

2. 

 

3.  

4. 

 

5. 

 

6. 

 

7.  

8. nnowacji. 

9.  

10. Dyrektor decyduje o wprowadzeniu innowacji po uzyskaniu pisemnej zgody autora lub 
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11. 

przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji. 

 

 

6 

 
 

 

1  

1)      

2) zachowanie ucznia. 

2

ucznia wiadom do: 

1) wymaga  okre lonych w podstawie programowej kszta cenia og lnego oraz wymaga  

edukacyjnych wynikaj cych z realizowanych w szkole program w nauczania; 

2) wymaga  edukacyjnych wynikaj cych z realizowanych w Szkole program w nauczania 

- w przypadku dodatkowych zaj  edukacyjnych. 
 
 

3

nauczycieli oraz uczni  

  ucznia                        

w s  

 

 

 

1) 

 w tym zakresie; 

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, 

 

3)  

4) motywowanie ucznia do dalszych ;  

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o   

w nauce i zachowaniu ucznia  uzdolnieniach ucznia; 

6) tyczno-

wychowawczej. 

 

1) formu owanie przez nauczycieli wymaga  edukacyjnych niezb dnych do otrzymania 

przez ucznia poszczeg lnych r drocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych                             

z zaj  edukacyjnych; 
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2) ustalanie kryteri w oceniania zachowania; 

3) ocenianie bie ce i ustalanie r drocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj  edukacyjnych 

oraz r drocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wed ug skali i w formach przyj tych 

w Szkole; 

4) przeprowadzanie egzamin w klasyfikacyjnych; 

5) ustalanie rocznych/ko cowych ocen klasyfikacyjnych z zaj  edukacyjnych oraz 

rocznej/ko cowej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

6) ustalanie warunk w i trybu otrzymania wy szych ni  przewidywane 

rocznych/ko cowych ocen klasyfikacyjnych z zaj  edukacyjnych oraz rocznej/ko cowej 

oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

7) ustalanie warunk w i sposobu przekazywania rodzicom informacji o post pach                           

i trudno ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg lnych uzdolnieniach ucznia. 

 

 

szkolnego 

 o:  

1) wymaganiach eduka  

,                   

z realizowanego przez siebie programu nauczania;  

2)  ;  

3) warunkach i trybie otrzymania  

klasyf  

 na pierwszych lekcjach wychowawczych  w trakcie zaj  

edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku oraz                  

, 
 

 na pierwszym zebraniu z rodzicami we 

odpowiednim , 
 

 po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach 

edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio                    

 rodzic ,                                     

jak w literach a) i b).  

2. 

cznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:  
 

 na pierwszych lekcjach wychowawczych we 

edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku;                                     
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 na pierwszym zebraniu we 

. 

3.   ucznia na pierwszym zebraniu kla

oceniania wewn zkole w wymienionym terminie  z uwagi 

                       

 
 

 

. 

2.  

 

3. edukacyjnych w rozmowie 

 po jej 

 

1)  

drocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych , a w przypadku 

oceny zachowania   

2) przekazuje 

poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia; 

3) wskazuje uczniow  

4 jego 

rodzicami, ,  w czasie uzgodnionym                                

 

1) n  

,   na 

 

dane  

1) 

 

2) 

 

3)  

6.  i oce  ucznia 

kacyjnych. O onych i ocenionych prac ma na celu: 

1)    

2) wskazanie ; 
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3) udzielenie 

  

7

sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danej klasie, nauczyciel 

edukacyjnych,  

8.  pod koniec okresu, to termin jej 

 

 

9                         

   

1)  kontrolnej do domu 

pod warunkiem zapewnienia jej zwrotu w wyznaczonym przez nauczyciela terminie; 

2)  w przypadku niedotrzymania przez ucznia terminu zwrotu pisemnej pracy kontrolnej 

; 

3) sprawdzone i ocenione p

 

10

 

1) przed lub po zebraniu  klasowym wychowawcy z  

 

2) w czasie konsultacji nauczyciela 

zgodnie z harmonogramem konsultacji w danym roku szkolnym; 

3) 

 
 

11

rodzicom dokume  

1)  egzaminu klasyfikacyjnego;  

2) egzaminu poprawkowego;  

3) 

niezgodnie z przepisam  

4)     
 

12                       

w ust.11  

 u Dyrektora, w godzinach pracy S : 

1) skazuje czas i pomieszczenie w S

1; 
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2)  dokumentacja wymieniona w ust. 11       

nauczyciela;  

3) u                

w ust. 11 ; 

4)  p 1, uczniowie 

 pracy ucznia; 

5) w 1, przez ucznia 

zkole. 
 

 

1.  Nauczyciel indywidualizuje prac  z uczniem na zaj ciach edukacyjnych odpowiednio do 

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mo liwo ci psychofizycznych ucznia                             

w przypadkach okre lonych odr bnymi przepisami. 

2.  Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych 

i edukacyjnych oraz mo liwo ci psychofizycznych ucznia na podstawie posiadanej przez 

ucznia opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, lub innej poradni 

specjalistycznej.      

 

 

  

, wydanej przez lekarza, na czas 

 
 

2. Dyrektor fizycznego i/lub 

a                        

 
 

3. Dyrektor -

 edukacyjnego ucznia 

 
 

enia specjalnego albo 

podstawie tego orzeczenia. 
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5. Ucze

wymienionych w ust. 2 - 4, 

po sp  

1) 

w tygodniowym planie zaj jako pierwsze lub 

ostatnie w danym dniu; 

2) rodzice ucznia wyst pi z  pi ,                         

e przejmuj odpowiedzialno za ucznia w czasie jego nieobecno ci na tych 

zaj ciach. 
 

 

 

1.  nauki w Szkole otrzymuje oceny:  

                                                                                                                                                                                                                         

2) klasyfikacyjne:  roczne, ko                                        

2. w klasach I  III, oraz oceny bie , roczne 

i  ch w klasach IV - VIII  

:  

1) ce  oceny: cel, cyfra oceny: 6; 

2) bardzo dobry; oceny: bdb, cyfra oceny: 5;  

3) dobry; oceny: db, cyfra oceny: 4;  

4) dostateczny;  oceny: dst, cyfra oceny: 3;  

5) oceny: dop, cyfra oceny: 2;  

6) niedostateczny; oceny: ndst, cyfra oceny: 1.  

mienione  w ust. 2 w punktach: od 1 do 5. 

 

 tosowanie 

  +  - (odczytywane: plus, minus): 

1) -                        

 jako formy pozytywnego lub negatywnego ocenienia 

 dodatkowego zadania); 

2) - nauczyciel 

szkolnego. 
 

5

 oraz cyfr, odpowiednio, jak w zapisie ust.2.  

6.   
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7.                   

: np (nieprzygotowany). Zastosowany w dzienniku s

komentarzem ze wskazaniem  rodzaju niep :  

1) np  - brak, na 

pr  

 

2) nb -  

3)  

, ust.2. 

8 systematyczne monitorowanie pracy 

ciach edukacyjnych 

poprawy or   

1) nauczyciel ma 

w z zachowaniem ustalonych zasad 

przeprowadzania pisemnych form sprawdzania; 

2) c st od tygodniowego wymiaru godzin 

              

                           

w tygodniu. 

9. Oceny ze 

wystawionych                                                                                                

10.  

 

1. Przy ustalaniu o   

 ; 

 ; 

 ; 

 ; 

  
 
 

2.  

1)  

a) 
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b)  

praktycznych, co znajduje 

                                        

i umiej   

c) samodzielnie i proponuje 

 

d) 

edukacyjnych, 

e)  sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach 

 albo 

krajowym  
 

2)  

a) 

 

b) co znajduje 

ocen bardzo dobrych,  

c) samodzielnie  teoretyczne i                 

w sytuacjach nietypowych, 

d) prezentuje poprawny styl i 

 

3)  

a) dobrze                    

 

 

b) 

przy pomocy nauczyciela wy  interpretuje, 

c) je typowe zadania teoretyczne lub 

, 

d) , nieliczne usterki sty

wypowiedzi;      
 

4)  

a)   

 

 

b) 
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c) 

niekiedy nauczyciela, 

d) ego,  

e)  
 

5)  

a) 

  

b) 

,  

c)  

d) ,                            

 
 

6)  

a)  

b) 

wiedzy 

 

c) 

nauczyciela form pomocy. 

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki                            

                       

howania fizycznego 

- 

 

4  szkolne z danych 

ch na bazie obo

programowej  i zasad 

  
 

 

1 formy sprawdzan   

1) pisemne  

2) - 

 

3)  

 

4)  zadania wykonane na lekcji; 
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5) sprawdziany pisemne, sprawdziany diagn , zadania 

klasowe, 

godzin lekcyjnych: 

a) planowany termin sprawdzianu nauczyciel wpisuje do dziennika oraz informuje 

 

b) p  

- trzy 

  

6)  - praca pisemna  

 

 ustnej, ; trwa do 15 minut (dla ucznia z dysfunkcjami czas 

  Poradni ); 

7) dyktanda; 

8) czytanie lub recytacja -  

9) zadania praktyczne/ wytwory pracy ucznia; 

10)  / test; 

11  

12    

13) 

 stania z   innymi 

  

14) zeszyt - ocena za  prowadzenie zeszytu przedmiotowego  

  

 a)  eden raz pod koniec roku szkolnego -  

       

 b) u do 

  

15)    

2. Sprawdziany, testy, przewidziane                    

w programach nauczania. Dla 

y, zgodnie z zaleceniami zawartymi w opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. 
 

terminie do - do tygodnia, od daty ich 

przeprowadzenia. 
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4 . Wpisana 

a opatrzona jest wskazaniem formy                             

 

 

1. Sprawdziany, testy,  

1)   lub zadania klasowego z usprawiedliwionych 

przyczyn ygodni od dnia powrotu  

z przewidzianego na sprawdzianie/zadaniu 

klasowym  

2) u

nieusprawiedliwionej 

ie ustalonych przez nauczyciela; 

3)  w wyznaczonym 

 

4) termin, czas trwania oraz miejsce pisania sprawdzianu, zadania klasowego wyznacza 

 
 

2. Ucz z powodu 

  

3  znie , 

 . D formy,             

terminu i dod   

. 

 

 ze 

sprawdzianu/testu, w terminie do 2 tygodni od otrzymania oceny i w formie ustalonej przez 

 

1) rawy oceny  

 

2) p

nieusprawiedli ; 

3) do poprawy oceny uzyskanej  

4) w 

poprawienia uzyskanej oceny. 
 

2. U wypracowania, 

 przypadku poprawiania oc
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niedostateczna:  

 
 

3. Ocena uzyskana w wyniku poprawy zostaje wpisana obok 

Ocena uzyskana z poprawy jest ostateczna. 
 

4. Podczas pisania 

bi  
 

5. O poprawianiu oceny 

 

 

 

1. W I etapie edukacyjnym- w klasach I-III, ocena rozumiana jest jako informacja o poziomie 

we wszelkich przejawach jego ak  
 

 

1) pisania; 

2) czytania; 

3) rozumowania; 

4) wykorzystywania wiedzy w praktyce; 

5)  

3. Nauczyciel w klasach I-III prowadzi: 

1)  

a)  

b) indywidualne rozmowy z uczniami  i ich rodzicami. 

2) ter diagnostyczno-informacyjny, 

 

a)  

-  

-  

-  

-  

- indywidualne tempo rozwoju ucznia. 

b)                             

i prac domowych; 

c) konkursy; 
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d) . 
 

4.  

1) klasie I-

, zgodnie                            

 w klasach IV-VIII  

oraz ustnych po i: 

 

  samodzielnie oraz podejmuje zadania dodatkowe, 

             dobrze 

 , 

            e  dobrze (dopuszczalne    

 dwa, trzy iela, 

  

 d) o

 zrozumienia zagadnienia, bra  

 e) o zadania wykonuje              

 

 programowych, praca wykonana bardzo niestarannie, 

 

 nie podejmuje wykonania  

 

 nawet przy wydatnej pomocy nauczyciela.                                                                                                   

2) 

technicznej, informatycznej religii;     

3)  

a)  

b)  

c)  

d) wypowiedzi ustnych, 

e) prac pisemnych, 

f) pracy w grupach, 

g) pracy  

h)  

4) 

i  nauczyciel przeprowadza pisemne sprawdziany  

5) w klasie I i II na koniec roku szkolnego oraz w klasie III - po I etapie edukacyjnym, 
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6)  

o poziomie opanowania przez ucznia badanych     

7) sprawdziany rzechowywane przez nauczyciela w Szkole 

szkolnego, a sprawdziany roczne, tzw. zintegrowane -  przez etap edukacyjny;    
 

 

1. W klasach I-III                                          

-I

tatucie oraz 

 

3. ie przez 

 

1)  ucznia  

 a) dba o  

  

  

 d) przestrzega zasad i norm zachowania,  

  

  

 g) poprawnie zachowuje  

2) kult  

 a                                                                                                       

 

 i kolegami, 

  

 d) okazuje szacunek innym;  

3)  

 a) przestrzega zasad i norm zachowania w czasie lekcji i na przerwach, 

  

 c) jes  

4)  

  

  

  

 d) godnie reprezent  

 . 

4. Przy ocenianiu zachowania ucznia w klasach I-III 

klasach IV - VIII, 
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5. Wychowawca 

danej klasy oraz ocenianego ucznia, dokonuje 

wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne: 

1) zachowanie wzorowe  

w statucie (ust.3), 

  

pracowity, Godnie 

reprezentuje  

2) z

 lonymi w statucie 

. Jest aktywny na terenie klasy  

3) z

                           

w 

 

4) zachowanie poprawne 

w statucie S Czasami nie reaguje na uwagi nauczyciela                                    

i S                     

                  

i S  

5) zachowanie nieodpowiednie 

zawartych w statucie S ieli i 

Nie dba o mienie 

S

 

6) zachowanie naganne o

w statucie S                

i zko   i dewastuje mienie S  Uczestniczy 

Zastosowane 

wychowawcze  
 

6. ocenianie klasyfikacyjne: 

1) ie 

edukacyjnych oraz zachowania                   

w pierwszym okresie, odnotowanych w dzienniku;  

2) 
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a)  

, 

wymowa fonetyczna, 

c) 

praktyczne, 

                         

 dokonywania obserwacji, 

e) plastycznej, technicznej, muzycznej i wychowania fizycznego, gdzie przy ustalaniu 

                           

 

f) informatycznej

edukacyjnymi, wysz   

przestrzeganie zasad bezpiecznego korzystania z komputera i internetu; 

3) 

i form pracy z dzieckiem w danym okresie nauki szkolnej. 
 

 

7. Roczne ocenianie klasyfikacyjne: 

1) klasyfikacyjna roczna ocena opisowa 

 

2)  

 

3) roczna opisowa oc

zachowania oraz zachowanie ucznia w drugim okresie; 

4)  

 

-VIII. 
 

8

 
 

9 uczyciel odnotowuje w dzienniku, arkuszu ocen                    

    

 

10. Rodzice ucznia kl. I-

przedmiotowej w klasach IV-  

11. Promowanie: 
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1)  I   do klasy programowo 

pozytywnie; 

2) 

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Ra

o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III, na wniosek wychowawcy 

 

3) 

te podejmuje 

 
 

 

12. swoich dzieci poprzez:  
       

1) zeszyty ucznia;       

2) dziennik elektroniczny;      

3) sprawdziany, karty pracy; 

4) wytwory pracy/ zadania praktyczne; 

5)  organizacji 

roku szkolnego;                                                                                                                                

6)   
 
 

13. S  

 

 46 

1. W klasach IV - VIII     

zachowania  (  oceny oraz jej 

u):  

1) wzorowe;  oceny: wz;                                                                                                   

2) bardzo dobre;  oceny: bdb;                                                                                                 

3) dobre;  oceny: db;                                                                                                             

4) poprawne;  oceny: pop;                                                                                                     

5) nieodpowiednie; sk  oceny: ndp;                                                                                                                  

6) naganne;  oceny: ng.  

2. Ocena zachowania ucznia   

1)                      

                                                                            

b)  

edukacyjnych,                                                                                                                                     
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c)                                                                               

d)  

                                                                      

e)  

 

2)  

3) db  

4)  

5)  

6)  

7) okazywanie szacunku innym osobom. 
 

3. Ocena klasyfikacyjna : 

1) oceny klas ;                                                                                                  

 

4 twierdzono zaburzenia 

lub inne dysfunkcje  na 

jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrze

o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,                      

w tym poradni specjalistycznej. 
 

5. Zachowanie ucznia oceniane jest w czterech obszarach: 

1) ; 

2) Kultura osobista; 

3) ; 

4) .  

6. Obszary: Kultura osobis - godne, kulturalne zachowanie w Szkole i poza 

 

o  - 

 

 47 

W klasach IV - VIII u oceny zachowania: 

 w zakresie: 

1) : 

a)  

b)  

c)  

d) 
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e) 

 

- w c  

 przy znacznie przewa

 i naprawia je. 

2) Kultura osobista:  

a)  , 

b)  

c) zawsze kulturalnie  

d)  

e)   

f) symbole narodowe, religijne, szkolne; 
 

3) : 

a) przestrzega zasad zachowania podczas  

podczas przerw,  

b)  

c) bezinteresownie p  

d)  
 

4) Praca na rzecz klasy i : 

a)  

b)  

c) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia, 

d)  

e)  

f) 

w  

g)  
 

- O o       

 

- Do zachowania ucznia wz

nauczyci - 

 

 w zakresie: 

1) : 

a)  
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b) powierzone mu zadani , 

c) a 

terminowo, nie posiada nieusprawiedliwionych 

 ), 

d) zawsze 

i 

 

-  ie uwagi negatywne   (np. brak, 

z obow  

2) Kultura osobista: 

a)   

b)  

c)  

d)  

g) ni  

e) szanuje symbole narodowe, religijne, szkolne, 

f)  
 

3) : 

a) 

oraz podczas przerw,   

b)  

c) 

 
 

4) : 

a) , 

b)  

c) zmotywowany przez nauczyciela rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia, 

d)  

e)  

f) gicznych, 

g)  

 dobrze 

S  

1) : 

a) , 

b) 

w terminie, 
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c) 

2 godziny 

nieusprawiedliwione w okresie, 

d) 

 
 

2) Kultura osobista: 

a)  

b)  

c)  

d)  

e) szanuje symbole narodowe, religijne i szkolne, 

f)  
 

3) o: 

a) 

e  podczas przerw, 

b)  

c)  

4) Praca na rzecz : 

a) 

klasowych, 

b)  

c)  

d) h ekologicznych, 

e)  

- w okresie 

w obszarach 

 ,                                                            

-  

efekt. zakresie: 

1) : 

a) stara  

b)  

c) ada nie 
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d) 

, 

); 

2) Kultura osobista: 

a)  

b)  

c)  

d) , 

e)  

f) szanuje symbole narodowe, religijne i szkolne, 

g) reaguje pozytywnie na upomnienia i uwagi; 

3) : 

a) 

i poza  

b) zmotywowany naprawia uchybienia w zachowaniu, 

c)  

d)  
 

4) :  

a) , 

b) mienie szkolne,  i  w klasie i Szkole, 

c)  

d)                             

- nie wi . 

w zakresie: 

1) lnych: 

a)  

b) 

 

c) 

elektronicznego, 

d) 

 
 

2) Kultura osobista: 
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a) 

 

b)  

c)  

d) 

i przeprowadzenie imprez szkolnych, 

e) ma liczne uwagi negatywne i z trudem koryguje swoje zachowanie,  

f) jest nietolerancyjny wobec innych, 

g)  symboli narodowych, religijnych, szkolnych; 

3) : 

a) wznieca konflikty w klasie i Szkole, 

b)  

c)  

d) zdar   

e)  

f)  

4) : 

a)  

b)                                                                                                 

- . 

 

normom i zasadom a czyny zabronione i nie prezentuje 

 

1) 

 

2) 

 

3)  

4)  

5) uczestniczy w pobiciach; 

ludzi;  

6) uczestniczy w rozbojach; 

7) kradnie;   

8) wymusza;  

9)   

10) dewastuje  

11)   

12) osuje 
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13) 

 

14) ulega  

15) popada w konflikty z prawem (zos ); 

- 

 

 

1. Tryb ustalania  i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania rozpoczyna              

co najmniej na  przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej                                

1) wychowawca na co najmniej miesi c przed ustaleniem r drocznej i rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania zasi ga opinii o uczniu u nauczycieli i innych pracownik w 

Szko y, uczni w danej klasy oraz bierze pod uwag  samoocen  ucznia; uwagi 

pozytywne i negatywne, e ustnie 

wychowawcy klasy i /lub wpisywane przez nauczycieli w dzienniku; 

2) w  

klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej wychowawca: 

a) ocenia zachowanie ucznia w czterech obszarach 

szkolnych

do dziennika cztery  oraz 

b)  zachowania: 

-  

 

- 

 

c) wpisuje zachowania do 

dziennika; 

3) 

 zachowania wychowawca powiadamia o ocenie ucznia  i jego  (pisemnie) na 

   zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej 

 I nowi podpis rodzica; 

4) iwych, niezgodnych z zapisem w Statucie,

 zachow  

    

5) w 
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2. Pozytywne wpisy- uwagi o zachowaniu w dzienniku  

1)  

 

2) - ko

dydaktyczno-  

3) uczestniczenie w h 

charytatywnych, ekologicznych; 

4) 

gazetki szkolnej; 

5) uczestniczenie w konkursach o  

6)  

sportowych i  konkursach; 

7) owanie w porankach i akademiach; 

8) , 100% frekwencj  

9) . 

3. Negatywne wpisy- uwagi o zachowaniu                                      

 

4. Informacje o otrzymanych przez ucznia uwagach pozytywnych i negatywnych                                 

z zachowania wychowawca przekazuje je rodzicom na 

mowy indywidualnej 

z rodzicem. 

 

1. Rok szko okresy ( )

roku szkolnego przez Dyrek  

2. W czu i klasyfikacji rocznej 

 

3

                          

i  

4

szkolnym oraz na ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z  

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.  

5

 

1) roczne oceny klasyfikacyjne z za
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2) 

 

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania us  
 

6

 

7

zachowania ustala wychowawca klasy: 

1) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele 

                     

a oceny klasyfikacyjne zachowania; 

2)  (choroba lub 

wypadek losowy),  , klasyfikacji dokonuje nauczyciel 

   
 

8

 

1) 

 

2)  

 

3)  

 

a) sprawdziany, zadania klasowe, testy, konkursy/turnieje, zawody sportowe, 

b) odpowiedzi ustne, 

c) 

 

d) recytacja, praca w grupie, zadania dodatkowe, prowadzenie zeszytu, inne  

w od specyfiki przedmiotu. 

9. ukacyjnych                             

. 

10. U

 

1) 

zkolnym planie nauczania, czyli w skali roku 

                        

w pierwszym okresie; 
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2)  

11. W przypadku, gdy owania fizycznego, informatyki nie 

ocena ta j  

12

 

13

ia, nie mog  

50anie 

 

1) na co najmniej  przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej 

nauczyciele  ustnie lub pisemnie (w zeszycie przedmiotowym), oraz 

poprzez e-dziennik, o przewidywanych 

                                  

a wychowawca o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych 

zachowania : 

a) w przypadku przewidywanych  niedostatecznych ocen 

klasyfikacyjnych nauczyciele tych 

nagannej ucznia 

i jego r w formie pisemnej ceny 

w dzienniku  

Rady Pedagogicznej, 

b) informacja w formie pisemnej o przewidywanej niedostatecznej ocenie 

podpisana przez rodzica i                 

w terminie do 3 dni; 

2) w przyp

zebraniem Rady Pedagogicznej edukacyjnych informuje 

telefonicznie , lub poprzez e-dziennik  o 

przewidy przewidywanej ocenie 

klasyfikacyjnej z zachowania 

przewidywanych ocen  
 

2. Przewidywana anie przed lub                      

w dniu zebrania klasyfikacyjn w okresie od ustalenia oceny 
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enie przewidywanej rocznej oceny 

edukacyjnych: 

1)  (wraz z uzasadnieniem) 

z 

 

2) uc oceny klasyfikacyjnej                    

 

a) 

co najmniej 50% ocen, o ja

ustalenie oceny klasyfikacyjnej z danego przedmiotu, 

b) 50% 

 

c) w szcze  ca, 

wypadek, tragedia rodzinna. 

: 

1)  

a) pisemnie 

przewidywana, 

b)  

2)   przeprowadza 

 

jne zebranie Rady Pedagogicznej. Nauczyciel: 

a) u i 

ubiega, 

b) informuje  rodzica o terminie poprawy przewidywanej 

oceny; 

c) przeprowadza sprawdzian w formie p : plastyka, 

muzyka, technika, informatyka 

raktycznych;  

- czas trwania sprawdzianu: 60 minut, 

d) opracowuje 

tr m oceny,  

e) fizyczna poprawa oceny zainteresowanego ucznia ma miejsce w sali lekcyjnej                     
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f) inny 

 lub  - 

wychowawca klasy, 

g)  info  o wyniku pracy 

 szenie lub pozostawienie oceny, 

h)  

i) ocena ustalona przez nauczyciela jest ostateczna, 

j) 

 

k) 

szkolnego. 

 

1. Uc  

klasyfikacyjnej zachowania. (wraz z uzasadnieniem) 

zapo  

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, 

 

1) 

 wychowawcy; 

2) klasyfikacyjna ocena roczna  ocena klasyfikacyjna; 

3)  

4) ystawieniu oceny przewidywanej nie 

 

 

:                       

1) w Szkole warunki poprawy przewidywanej oceny 

 

2)  wniosek rodzica zostaje 

 

3)  

zebraniem Rady Pedagogicznej; 

4)   informuje pisemnie lub ustnie rodzica ucznia o ustalonej ocenie zachowania. 
 

 

talenia 
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,                   

.   

klasyfikacyjny.  

ucz

nieusprawiedliwionej  

 

1)  

2) nau  

3) 

  
                    

tora. 
 
 

-wychowawczych. Termin egzaminu 

 
 
 

wyznaczonym przez Dyrektora. 
 
 

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zast

 
 

 
 

przepisy.  

4 

                

    

z t  
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ym 

jednak  
  

4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, 

z  
 

 
 

 w Szkole 

promow

z pod warunkiem 

w  

 
 

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, 

wania                   

 
 
 

5 

1. W  

 

2. Egzamin ma charakter powszechny i  

 

 

4.  

6 

 

a ustalenia rocznej oceny 

dydaktyczno-wychowawczych.  
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1)  przeprowadza 

                

 

      

                                                                                                                                     

    ; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania  

 

4

 

5

wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami. 

6. Przepisy ust. 1  znej oceny klasyfikacyjnej                   

poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez 

ostateczna. 

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz odpowiedniego udokumentowania pracy 

   

 

7  

1. P

prog ej, 

w szkolnym planie naucza oceny klasyfikacyjne wy

niedostatecznej, . 

2. U , 

te  planem nauczania, realizowane w klasie 
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3                                    

ardzo 

                                       

 

4

 

 

5                      

 

6  

1)  

a)  

w klasie programowo  

b) 

 od oceny niedostatecznej;                                               

2) mi 

przepisami. 

7

zachowania. 

8

 

8  

i w i sposobu oceniania, 

 

 

1) mentacji przez Dyrektora;  

2)  edukacyjnych przez Dyrektora; 

3) ; 

4)                           

z planem nadzoru pedagogicznego. 
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3. Ewaluacja we

ankiety skierowane  

i  . 

 

 

 
  

9 

          

w niniejszym S .  

 

1) ganizowanego procesu edukacyjnego zgodnie z zasadami higieny pracy 

 

2) opieki wychowawczej i , na wycieczkach, 

 

3)  osobistej; 

4) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym; 

5) swobody wy                 

  

6) nauki religii na  

7) nymi wymaganiami 

edukacyjnymi oraz kryteriami oceniania zachowania oraz przedmiotowymi zasadami 

oceniania; 

8) 

 

i zawodach; 

9) 

  

10) korzystania z poradnictwa i pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

11) ; 

12) uzyskania pomocy, informacji od nauczyciela lub k - w czasie 

usprawiedliwionej zkole spowodowanej, np. - 

); 

13)  

14) 

 

15)  ocenach oraz pozytywnych  
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16) 

 

17) otrzymania sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej (sprawdzianu, zadania klasowego) 

 

18)                                   

przeprowadzeniem; 

19) pisania                        

 ;  

20) ch;  

21) 

biblioteki; 

22) a w obronie praw uczniowskich 

ocen zachowania; 

23) w                      

 

a) w pierwszym dniu po chorobie, trwa wypadku 

losowym, 

b) 

 

c)  konkursu 

dotyczy ko

artystycznych i  

24)  go iu do odpowiedzi ustnej,\na braku 

 

a -                          

w wymiarze 1 godziny tygodniowo;  

b -                       

 1 godzina tygodniowo; 

- kolejn  do odpowiedzi) skutkuje wpisem uwagi 

negatywnej z zachowania, a kolejne nieprzygotowanie do odpowiedzi wpisem oceny 

 

- lnia ucznia z pisania zapowiedzianych 

pisemnych prac kontrolnych, 

- u  odpowiedzi na dwa tygodnie przed 

rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, 
 

3. W przypadku naruszenia praw ucznia, on 

wychowawcy, pedagoga lub Dyrektora :       
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25) 1) , w formie 

 

 

 naruszone; 

26) 2) 

 naruszenia praw ucznia;  

27) 3) 

 

  

28) 4) 

 

  

29) 5) 

   

30) 6)                          

  

31) 7) 

 

 

  

32) 8) 

 w  

33)  

34)    

35)  

 4  

1) 

uczn  

2)  

 

3) 

 wychowawcy klasy; 

4)  

5) h stron,                         

 

 

1.  ucznia w zakresie  edukacyjnych 

: 

1) punktualne i systematyczne   
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2)  i aktywne uczestniczenie , 

koncentrowanie uwagi na omawianych zagadnieniach; 

3)  , przestrzeganie  i ustalonych 

 

4)   

zgodnie z ustaleniami naucz   

5) regularne i staranne prowadzenie zeszyt  przedmiotowych, posiadanie wymaganych 

nauczycieli; 

6) poszanowanie  sal i  innych ;  

-

 

- 

 

7) przestrzeganie 

przeznaczenia (pracown  

8)  w salach lekcyjnych, na korytarzu, w szatni 

 

9) zywanie  

10) przebywanie nych 

zachowywanie  - uczniowi nie wolno: 

a)  

b) na schodach, 

c) biega   

d)  

e) 

; 
        

pr zdrowiu  

 
11)   

k    oraz wycieczek; 

12) szanowanie symboli narodowych, religijnych, lokalnych i szkolnych; 

13)   . 

 

2.  

edukacyjnych : 
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1) dostarczenie usprawiedliwienia 

 

niedostarczenie 

ucznia  

 lub pisemnej 

rodzica o usprawiedliwienie 

, 

b) pisemne  lub jego rodzic przekazuje 

wychowawcy klasy, a w razie jego nie

z uczniem; 

 ucznia do 

wychowawcy poprzez dziennik elektroniczny

 

2)  

ie lub pisemnie

 i odnotowuje fakt w 

dzienniku;   

3) zwolnienie ucznia z 

dz w dokumentacji wychowawcy. 

W ;  

4)  macierzystej 

lub innej w zawodach sportowych, konkursach, olimpiadach, wychowawca zaznacza jako 

zw   

5) 

 

wychowawcy lub  

6) lub wagaruje, 

 usprawiedliwione; wychowawca informuje o , i odnotowuje 

fakt w dzienniku. 

3. Do  w zakresie  : 

1) noszenie  

a) czysty, schludny, wygodny, stonowany kolorystycznie, 

wykonany z , 

garderoby,  

 

dekoltu,  
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e)  

f) stosowny do okoliczn

ognisko, impreza sportowa, zabawa/dyskoteka itp.), 

g) bez  subkultury;  

                      

w kalendarzu organizacji 

gdy klasa jest organizatorem akademii) oraz innych dni wskazanych przez 

,  

a) z  : 

-  -  oraz granatowa lub c , sukienka /spodnie, 

- - oraz granatowe lub czarne spodnie, 

b)  

kolorystycznie do reszty stroju; 

3) noszenie obuwia  oraz obuwia zamiennego lekkiego, 

sportowego, na podeszwie ;  

zgodnie z wymogami nauczyciela; 

4)  

a) ze naturalnym,  

b)  

c) paznokcie pomalowane (dopuszczalny bezbarwny preparat 

, 

d) 

 siebie lub innych (zabrania 

, 

e) w budynku szkolnym za

. 
 

  ucznia w zakresie   

 : 

 

2) w 

o tym nauczyciela; 

3) 

 

                               

z nauczycielem;                      

z procesem dydaktycznym;  

5
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6) niedopuszcz

 lekcji i przerwy bez 

ich zgody (

); 

7) 

                 

na   

; 

  

10) zagubienia, zniszczenia lub utraty 

telefonu, lub in elektronicznego przyniesionego do S  

5.  eli i innych 

 oraz poz : 

1) przestrzeganie 

terenem;  

2) okazywanie 

 

3) 

 

4)  

 

5) szano  i godn ; 

6) poszanowanie   oraz mienia ; 

7) przeciwstawianie wszelkim przejawom przemocy; 

8) dbanie  ; 

9) 

do winy, przeproszenie, zwrot uszkodzonej rzeczy itp.); 

10) posiadanie aktualnej legitymacji szkolnej i okazywanie jej . 

 

1.  

1) bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu; 
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2)   przedmiotowych, turniejach, konkursach 

sportowych, artystycznych; 

3) ; 

4)  - 

Gminie; 

5)  
 

2. Uczniom : 

1)  wycho , nauczyciela na forum klasy;  

2)  Dyrekto  klasy lub ;  

3) nagroda rzeczowa i /lub dyplom; 

4) - za                           

 

5)  Podstawowej -   

 zachowanie wzorowe i n  od 

klasy IV do klasy VIII, co najmniej 5,00; 

6)  

regulaminem; 

7) list - 

bardzo dobrymi wynikami w nauce

najmniej 4,75; 

8) prezentacj  

9) stypendium . 

 przyznaje s  nauczyciela, Rady 

Pedagogicznej, Dyrektora. Nagrody e  na spotkaniu 

 oraz na   

4. O przyznanej uczniowi  ucznia i odnotowuje 

fakt w dzienniku. 

5.  

1) 

 

2) w terminie 3 dni roboczych od 

 

3) wni  

4) D
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5) w cz

wychowawcy 

 

6) 

przyznanej nagrody; 

7) 

D rozumieniu    

  

8) nia dokonuje wychowawca  

 szkole.                                                                                     

 

1. tatucie , oraz 

,  W Szkole 

  

1) upomnienie wychowawcy danej klasy; 

2) nagana wychowawcy danej klasy; 

 
 

wychowawcy ucznia lub 

Dyrektora   ucznia telefonicznie            

o zastosowanej wobec ich dziecka karze statutowej oraz z potwierdzeniem tego faktu przez 

 

      1)  zastosowane kary wobec ucznia mo  przybra : 

 a) zawieszenie ucznia w prawach do wycieczkach, 

 konkursach, turniejach, 

 ;  

      b) ionych w klasie lub Szkole funkcji; 

 c) inne, /uczniami, w tym- upomnienia udzielone 

ustnie,  

 ; 

2) kara wobec ucznia - ma zastosowanie po skierowaniu 

zapis - paragraf 63. 

 ,  

1) upomnienie l yrektora 

 

2)   
 

4. statutowej udzielonej uczniowi S  
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1) od upomnienia wychowawcy danej klasy lub nagany wychowawcy danej klasy 

D

upomnienia lub nagany; 

2) d upomnienia wychowawcy danej klasy lub nagany wychowawcy danej 

klasy do D ; 

3) D

 

4) decyzja D  odpowiednio upomnienia 

wychowawcy danej klasy dla ucznia lub nagany wychowawcy danej klasy dla ucznia 

jest ostateczna; 

5) od nagany D go 

w terminie 3 dni roboczych 

od udzielenia uczniowi nagany D  

6) 

; 

7) Rada P /w. sprawie w c

 

8)  

dla ucznia jest ostateczna; 

9) 

i D  jest powiadomienie 

 

 

10) nia dokonuje wychowawca 

szkole. 

 
 

1.                                    

o przeniesienie 

 
 

2. O przeniesienie ucznia do :  

1) 

i brakiem poprawy zachowania ucznia; 

2)  

3)                      

 
 

3.  

opinii Rady Pedagogicznej. 
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1. 

 
 

2. 

 
 

3. O p  
 

4. 

przepisy ustawy Prawo 

 

 

                                                                                                                                           

  
 

 
 

 

1. sztandar, hymn oraz  

2. Na c  : 

1) tygodniu maja; 

2)  

3)  

4)  

5)  

6)  

3   . 

4.  

1) ucznia klasy I:  

Patron .  

-  

-  

-  

-  

-  

-  
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a)  

b) uczniowie  
 

2)  

   

-  

-  

-  

- t najlepsze, 

-  

- 

 

 

3) Pocztu Sztandarowego: 

-Przedszkolnego . Kard. Stefana 

 

-  

-  

-   

-    
 

 

                           

 

                       

 

 

 

     

 

 

 
 

2  

3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej 

przepisy. 

 

1. Zmiany w Statucie mog by wprowadzane na wniosek: 
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1)  

2) organu prowadz cego lub organu sprawuj  
 

2. Zmiany w Statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna. 
 

3. opracowuje ujednolicony tekst  

 
 

4. 

klasowych utu w godzinach pracy 

  
 

5. Niniejszy Statut  uchwalenia. 

- 

 

Tekst ujednolicony                       

nr 16/2023/2024 -

Przedszkolnego w Kadczy z dnia 29 kwietnia 2024r. 
 

 

 


