Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 10

Dyrektora SP w Zagorzynie z dnia 03.01.2025 r.

REGULAMIN REKRUTACJ DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO I KLASY 1
SZKOLY PODSTAWOWEJ W ZAGORZYNIE
NA ROK SZKOLNY 2025/2026

Podstawa prawna:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ),
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego do
publicznych przedszkoli, szkol, placowek i centrow( Dz. U. z 2022 r. poz. 2431)

Zarzadzenia nr 12/2025 1 13/2025 Wéjta Gminy Lacko z dnia 17.01.2025 r.

Statutu Szkoty Podstawowej w Zagorzynie.

Rozdzial 1

§1

ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

1. Dzieci kontynuujace edukacje przedszkolna w Oddziale Przedszkolnym nie biorg
udziatu w rekrutacji — rodzice sktadaja jedynie deklaracj¢ ( zalacznik nr 1) na kolejny rok
szkolny o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego. Deklaracje te nalezy ztozy¢ do
dyrektora szkoty, w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczgcia postgpowania
rekrutacyjnego. Nieztozenie deklaracji jest jednoznaczne z rezygnacja z miejsca w Oddziale
Przedszkolnym Szkoty Podstawowej w Zagorzynie od dnia 1 wrze$nia nowego roku
szkolnego.
2. Naborem na nowy rok szkolny od 10 lutego do 18 marca objete sa:

a) dzieci w wieku od 3 do 6 lat,

b) dzieci powyzej 6 Ilat, ktorym na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej odroczono spetnianie obowiazku szkolnego.

3. Do wniosku (zalacznik 12) dotgcza si¢ dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajace
spelnianie przez kandydata kryteridéw rekrutacyjnych.
4. Postepowanie rekrutacyjne do oddzialu przedszkolnego przeprowadza Komisja
Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty.
5. Dyrektor okresla sktad oraz wyznacza Przewodniczacego Komisji.



6. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
i nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu
kandydata do oddzialu przedszkolnego. Lista dostepna jest do wgladu u Przewodniczacego
Komisji Rekrutacyjnej oraz na tablicy ogloszen na parterze., zgodnie z harmonogramem.

7. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do oddzialu przedszkolnego jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz zlozyl wymagane
dokumenty (Zalgcznik nr 8 Potwierdzenie woli przyjecia).

8. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ z wnioskiem do Komisji
Rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do oddziatu
przedszkolnego, ktore sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza
liczbe punktow, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbg punktow, ktérg kandydat uzyskat
W postepowaniu rekrutacyjnym.

9. Rodzic kandydata moze wnies¢ do Dyrektora odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

10. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej, o ktérym mowa
w ust. 9 w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§2

Kryteria naboru

1. W pierwszej kolejnosci do Oddziatu Przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatéw
zamieszkujacych na obszarze Gminy %acko.

2. Zgodnie z art. 31 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe — dziecko
w wieku 6 lat jest obwigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu,
oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej lub w innej formie
wychowania przedszkolnego.

3. Zgodnie z art. 131 ust. 3 ustawy Prawo oswiatowe na I etapie rekrutacji bierze si¢ pod
uwage nastgpujace kryteria ustawowe, ktore majg jednakowa wartos¢ ;

1) Wielodzietno$¢ rodziny kandydata 10 pkt

2) Niepelosprawnos¢ kandydata 10 pkt

3) Niepetlosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata 10 pkt
4) Niepelosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata 10 pkt

5) Niepelosprawno$¢ rodzenstwa kandydata 10 pkt

6) Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 10 pkt

7) Objecie kandydata piecza zastepcza 10 pkt



4. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat przedszkolny nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na II etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria
naboru wraz z liczbg punktéw za poszczeg6lne kryteria okreslone przez Rade Gminy Lacko;

1) Oboje rodzice/opiekunowie prawni wykonuja prace na podstawie umowy o prac¢ lub
umowy cywilnoprawnej, uczg si¢ w trybie dziennym, prowadza gospodarstwo rolne
lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza. 60 pkt

2) Jedno z rodzicow/opiekunéw prawnych wykonuje prace na podstawie umowy
o prace lub umowy cywilnoprawnej, uczy si¢ w trybie dziennym, prowadzi
gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarczg. 30 pkt

3) Dana placéwka znajduje si¢ w poblizu miejsca pracy rodzica/opiekuna prawnego.
20 pkt

4) Kandydat wymaga zapewnienia opieki w godzinach przekraczajacych realizacje
podstawy programowe;j. 10 pkt

5) Kandydat posiada rodzenstwo kontynuujace edukacje¢ w tym przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w szkole podstawowej lub wraz z wnioskiem o przyjecie kandydata
do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej wptynal wniosek o przyjecie jego
rodzenstwa. 5 pkt

5. Po przeprowadzeniu II etapu rekrutacji tworzy si¢ liste kandydatéw wedlug kolejnosci
przydzielonych punktéw 1 dokonuje si¢ kwalifikacji na wolne miejsca w oddziale
przedszkolnym. W przypadku gdy liczba kandydatow jest wigksza niz liczba wolnych
miejsc, a na ostatnie wolne miejsce przypada wigcej kandydatow z réwnorzedna iloscia
punktow to o przyjeciu dziecka decyduje data i godzina wplywu wniosku do
placowki.

§3

Dokumenty i oSwiadczenia potwierdzajace spelnianie przez kandydata kryteriow
rekrutacyjnych, dolaczone do wniosku

1. W celu potwierdzenia spetniania przez kandydata kryteriow okreslonych w 11 Il etapie
postgpowania rekrutacyjnego, nalezy ztozy¢ odpowiednie o§wiadczenia.

1) Os$wiadczenie dot. wielodzietno$ci rodziny kandydata (zalacznik nr 2).

2) Dokumenty potwierdzajace niepetnosprawnos¢ kandydata.

3) Dokumenty potwierdzajace niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata lub
obojga rodzicéw kandydata.

4) Dokumenty potwierdzajace niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata.

5) Os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata w rodzinie (zalacznik nr 3).

6) Dokumenty potwierdzajace objecie kandydata piecza zastepcza.

7) Os$wiadczenie obojga rodzicow kandydata, Zze pracuja, wykonuja prace na podstawie
umowy cywilnoprawnej, prowadza gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalnos¢
gospodarczg (zalacznik nr 4).

8) Oswiadczenie, ze dana placowka znajduje si¢ w poblizu miejsca pracy
rodzica/opiekuna prawnego (zalacznik nr 5)



9) Oswiadczenie, ze kandydat wymaga zapewnienia opieki w godzinach
przekraczajacych podstawe programowg (zalacznik 6)

10) Oswiadczenie o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego rodzenstwa kandydata
w przedszkolu, do ktérego ztozono wniosek (zalacznik nr 7).

2. Dokumenty moga by¢ skladane takze w postaci kopii poswiadczanej za zgodnos$¢
z oryginalem przez rodzica kandydata (dotyczy dokumentow: 2), 3) i 4)).

3. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do oddziatu przedszkolnego, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane
dokumenty (Zalacznik nr 8 Potwierdzenie woli przyjecia).

Rozdzial 11

§4
REKRUTACJA DO KLASY PIERWSZEJ

. W roku szkolnym 2025/2026 obowigzek szkolny rozpoczynaja dzieci, ktore w 2025 r. koncza
siedem lat.

. Zapisy do szkoty prowadzone sg w dniach 10.02.2025 — 18.03.2025 r.
. Liczebnos$¢ dzieci w jednym oddziale klasowym nie moze przekracza¢ 25 osob.

. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore
w roku kalendarzowym 2025 konczy 6 lat, korzystalo w roku szkolnym 2024/2025
z wychowania przedszkolnego (otrzymato informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej) oraz posiada opini¢ PPP o mozliwo$ci rozpoczgcia nauki w szkole
podstawowe;j.

. Dyrektor w drodze decyzji moze odroczy¢ rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego na wniosek rodzicow w przypadku posiadania przez dziecko orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego oraz opinii, z ktérej wynika potrzeba odroczenia w roku szkolnym
2025/2026 — dziecko to pozostaje w oddziale przedszkolnym.

. Zgloszenia kandydatow do klasy pierwszej przyjmowane wedlug harmonogramu, zgodnie
z Zarzadzeniem Wojta Gminy Lacko.

Zgloszenia dzieci z obwodu szkolnego do klasy pierwszej dokonuje si¢ na druku: Zgloszenie
ucznia z obwodu szkoly. Druk zgloszenia dostepny jest na stronie internetowej oraz
w sekretariacie.

. Zgloszenia dziecka spoza obwodu szkolnego dokonuje si¢ na druku: Wniosek o przyjecie
ucznia spoza obwodu. Druk dostgpny na stronie internetowej oraz w sekretariacie.



§5
Zasady rekrutacji do klasy pierwszej

1. Do klasy pierwszej Szkoly Podstawowe] w Zagorzynie przyjmuje si¢ z urzedu dzieci
zamieszkale w obwodzie szkoly (rowniez w ciggu roku szkolnego) na podstawie wypetionego
1 podpisanego przez rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka odpowiedniego zgloszenia. Dzieci
te nie podlegaja postepowaniu rekrutacyjnemu.

2. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej moga by¢ przyjmowani kandydaci zamieszkali poza
obwodem szko 0 przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

3. Jezeli przyjecie dziecka spoza obwodu szkolnego wymagaloby zmian organizacyjnych pracy
szkoty, powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoly moze przyja¢ dziecko po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

4. Postepowanie rekrutacyjne dotyczy dzieci spoza obwodu szkolnego w przypadku
wolnych miejsc w szkole.

5. W przypadku wigkszej liczby kandydatow speiniajacych warunek, o ktorym mowa w ust. 4,
niz liczba wolnych miejsc w klasie pierwszej brane sg pod uwage kryteria ustawowe w I etapie
oraz kryteria organu prowadzacego w II etapie rekrutacji.

6. Postepowanie rekrutacyjne do klasy pierwszej przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana
przez Dyrektora Szkoty.

7. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
1 nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu kandydata
do klasy pierwszej. Lista dostepna jest do wgladu u Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjne;j
oraz na tablicy ogloszen na parterze budynku Szkoty.

8. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do klasy pierwszej, jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane
dokumenty (Potwierdzenie woli przyjecia).

9. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ z wnioskiem do Komisji
Rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do klasy pierwsze;j,
ktoére sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z wnioskiem.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczb¢ punktdéw, ktora
uprawniala do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktéra kandydat uzyskal w postepowaniu
rekrutacyjnym.

10. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora odwolanie od rozstrzygnigcia Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.



11. Dyrektor rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej, o ktérym mowa
w ust. 10 w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§5
Postepowanie uzupelniajace

1. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.

2. Postgpowanie uzupeklniajace powinno zakonczy¢ si¢ w terminach podanych
w harmonogramie post¢gpowania rekrutacyjnego na dany rok szkolny.

§5
Przechowywanie danych kandydatow

1. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktorym dziecko uczeszcza do szkoty.

2. Dane osobowe dzieci nie przyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
sg przechowywane przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygnigcie dyrektora zostala wniesiona
skarga do sadu administracyjnego i postegpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

§5
Dokumentacja

Zakaczniki do niniejszego regulaminu:

Zatacznik nr 1 Deklaracja o kontynuowaniu wych. przedszkolnego w tym samym oddziale
Zatacznik nr 2 O$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata

Zatacznik nr 3 Os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka

Zatgcznik nr 4  Os$wiadczenie o zatrudnieniu rodzicow kandydata

Zalacznik nr 5 Oswiadczenie o lokalizacji miejsca zamieszkania

Zatgcznik nr 6 Os$wiadczenie dotyczace zapewnienia opieki w oddziale przedszkolnym
w godzinach przekraczajacych podstawe programowa

Zalacznik nr 7 Os$wiadczenie o kontynuacji wych. przedszkolnego przez rodzenstwo
Zatacznik nr 8 Os$wiadczenie potwierdzenia woli przyjecia- oddziat przedszkolny
Zakacznik nr 9 Zgloszenie ucznia do klasy 1 z obwodu

Zatacznik nr 10 Wniosek o przyjecie do kl.1 ucznia spoza obwodu

Zatacznik nr 11 Os$wiadczenie potwierdzenia woli przyjecia- klasa 1

Zatacznik nr 12 Wniosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego



	1) Oboje rodzice/opiekunowie prawni wykonują pracę na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej, uczą się w trybie dziennym, prowadzą gospodarstwo rolne lub pozarolniczą działalność gospodarczą. 60 pkt
	2) Jedno z rodziców/opiekunów prawnych wykonuje pracę na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej, uczy się w trybie dziennym, prowadzi gospodarstwo rolne lub pozarolniczą działalność gospodarczą. 30 pkt

