
REKRUTACJA DO ŚWIETLICY SZKOLNEJ 
 

1. W dniach od 09.02.2026r. do 27.02.2026r. będą przyjmowane wnioski w sprawie zapisów do 

świetlicy szkolnej na rok szkolny 2026/2027. Po tym terminie mogą być przyjęci 

uczniowie do końca sierpnia w wyjątkowych, nieprzewidzianych sytuacjach, pod warunkiem, 

że liczba już zapisanych nie przekracza 25 uczniów. Taką sytuację należy udokumentować. 

2. Do świetlicy przyjmowani są uczniowie od I – VIII klasy. 

3. Jeżeli uczeń zostanie zapisany do świetlicy szkolnej to powinien do niej uczęszczać, a nie 

blokować miejsca innym nie uczęszczając. 

4. Do świetlicy szkolnej przyjmuje się uczniów: 

a) na wniosek rodziców; 

b) na wniosek wychowawcy. 

5. Wniosek (załącznik nr 1) można pobrać na stronie www szkoły, u nauczyciela 

prowadzącego zajęcia świetlicowe lub u dyrektora szkoły. 

6. Wniosek należy złożyć do dyrektora. 

7. Grupa uczniów zapisanych do świetlicy może liczyć maksymalnie 25 osób. 

8. W Szkole obowiązują następujące procedury przyjmowania ucznia do świetlicy szkolnej: 

1) w przypadku napływu mniejszej liczby wniosków niż 25 do świetlicy szkolnej 

zostają zapisani wszyscy zgłoszeni uczniowie; 

2) lista uczniów przyjętych zostanie podana do publicznej wiadomości 17.03.2026r. poprzez 

umieszczenie jej przez wychowawcę świetlicy na tablicy informacyjnej szkoły; 

3) w przypadku napływu większej liczby wniosków niż 25 dyrektor Szkoły powołuje 

komisję rekrutacyjną, w skład której wchodzą: dyrektor, wychowawca świetlicy i 

wskazany przez dyrektora jeden wychowawca klasy; 

4) komisja rekrutacyjna przeprowadza nabór do świetlicy szkolnej w terminie ustalonym 

przez dyrektora szkoły; 

5) pierwszeństwo w przyjęciu ucznia do świetlicy mają: 

a) rodzice pracujący zawodowo, którzy potwierdzają ten fakt dostarczając 

zaświadczenie z zakładu pracy, 

b) rodzice samotnie wychowujący dziecko i pracujący zawodowo, którzy 

potwierdzają ten fakt dostarczając zaświadczenie z zakładu pracy, 

c) rodzice  wobec,  których  orzeczono znaczny  lub  umiarkowany stopień 

niepełnosprawności, całkowitą niezdolność do pracy (zaświadczenie); 

d) opiekunowie, którzy stanowią rodzinę zastępczą dla dziecka (zaświadczenie). 


